
9.    ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

ที่ ชือ่สายงาน ระดับ จ านวน หมาย

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน เงินเดือน เหตุ

  คน (1) 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

1 นักบริหารงานท้องถิน่ (ปลัด อบต.) กลาง 1  - 716,040 168,000 1 1 1  -  -  - 19,680 19,680 19,680 903,720 923,400 943,080 ว่างเดิม

2 นักบริหารงานท้องถิน่ (รองปลัด อบต.) ต้น 1 1 517,560 42,000 1 1 1  -  -  - 15,240 15,720 16,440 532,800 548,520 564,960
ส านักปลัด อบต.

3 นักบริหารงานทัว่ไป(หวัหน้าส านักปลัดฯ) ต้น 1 1 404,640       42,000   1 1 1  -  -  - 13,440 13,320 13,320 418,080 431,400 444,720
4 นักวิเคราะหน์โยบายและแผน ปฏบิัติการ 1 1 207,480       1 1 1  -  -  - 7,080 7,680 7,680 214,560 222,240 229,920
5 นักทรัพยากรบุคคล ปฏบิัติการ 1 1 190,080       1 1 1  -  -  - 9,120 8,280 7,080 199,200 207,480 214,560
6 นิติกร ปฏบิัติการ 1 1 194,640       1 1 1  -  -  - 8,640 7,560 7,560 203,280 210,840 218,400
7 นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั ปฏบิัติการ 1 1 194,640       1 1 1  -  -  - 8,640 7,560 7,560 203,280 210,840 218,400
8 นักพฒันาชุมชน ช านาญการ 1 1 349,320       1 1 1  -  -  - 13,320 13,440 13,320 362,640 376,080 389,400
9 นักพฒันาชุมชน ปฏบิัติการ 1 1 203,280 1 1 1  -  -  - 7,560 7,800 7,440 210,840 218,640 226,080

10 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏบิัติงาน 1 1 159,420       1 1 1  -  -  - 6,120 6,000 6,360 165,540 171,540 177,900

11
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภยั

ปง./ชง.
- - - 1 1 1 +1  -  - 297,900  19,440 19,440 297,900      317,340 336,780

ก าหนด
เพิม่

พนักงานจ้างตามภารกิจ
12 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพฒันาชุมชน 1 1 174,000       1 1 1  -  -  - 6,960 7,372 7,560 180,960 188,332 195,892
13 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 141,240       1 1 1  -  -  - 5,640 5,880 6,120 146,880 152,760 158,880
14 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 134,640       1 1 1  -  -  - 5,400 5,640 5,880 140,040 145,680 151,560
15 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๒  - 232,560       2 2 2  -  -  - 0 9,120 9,600 232,560 241,680 251,280 ว่างเดิม
๑๖ ผู้ช่วยเจา้พนักงานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย
 1 1

112,800       
1 1 1  -  -  -

4,560      4,512 4,512 117,360 121,872 126,384
พนักงานจ้างทั่วไป

17 คนงานทัว่ไป 4 ๔ 480,000       4 4 4  -  -  - 0 0 0 480,000 480,000 480,000
18 พนักงานขับรถยนต์ 1 - 120,000       1 1 1  -  -  - 0 0 0 120,000 120,000 120,000

รวมเงินเดือน  ค่าจ้าง 21 17 4,532,340     252,000 22 22 22 +1  - -        429,300  139,324  159,552     5,129,640  5,288,644  5,448,196

ทีเ่พิม่ขึน้  (2)
จ านวนทีม่ี อัตราต าแหน่งทีค่าดว่า อัตราก าลังคน ภาระค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายรวม  (3)

เงินประจ า
ต าแหน่ง

ระยะเวลา 3 ปี 
ข้างหน้า

อยูป่ัจจุบัน จะต้องใช้ในช่วง เพิม่/ลด
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9.    ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

ที่ ชือ่สายงาน ระดับ จ านวน หมาย

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน เงินเดือน เงินประจ า เหตุ

  คน (1) ต าแหน่ง 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

 กองคลัง

19
นักบริหารงานการคลัง 
(ผู้อ านวยการกองคลัง) ต้น 1  - 435,600 1 1 1  -  -  - 27,240 27,240 27,240 462,840 490,080 517,320

ว่างเดิม

20 นักวิชาการเงินและบัญชี ช านาญการ 1 1 311,640 1 1 1  -  -  - 12,120 12,600 12,960 323,760 336,360 349,320
21 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 1 - 297,900       1 1 1  -  -  - 19,440 19,440 19,440 317,340 336,780 356,220 ว่างเดิม
22 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. 1 - 297,900       1 1 1  -  -  - 19,440 19,440 19,440 317,340 336,780 356,220 ว่างเดิม
23 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏบิัติงาน ๑ ๑ 159,420 1 1 1 6,240 6,120 6,000 165,660 171,780 177,780

ลูกจ้างประจ า

24 นักวิชาการพสัดุ 1 1 218,280       1 1 1  -  -  - 7,200 7,440 7,560 225,480 232,920 240,480

25 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 262,560       1 1 1  -  -  - 8,640 8,880 8,880 271,200 280,080 288,960
พนักงานจ้างตามภารกิจ

๒๖ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 192,960       1 1 1  -  -  - 7,800 8,040 8,400 200,760 208,800 217,200
พนักงานจ้างทั่วไป

27 คนงานทัว่ไป 1 1 120,000       1 1 1  -  -  - 0 0 0 120,000 120,000 120,000
รวมเงินเดือน  ค่าจ้าง 9 6 2,296,260   9 9 9 108,120  109,200  109,920     2,404,380  2,513,580  2,623,500

ระยะเวลา 3 ปี 
ข้างหน้า

จ านวนทีม่ี อัตราต าแหน่งทีค่าดว่า ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
อยูป่ัจจุบัน จะต้องใช้ในช่วง เพิม่/ลด ทีเ่พิม่ขึน้  (2)

อัตราก าลังคน ภาระค่าใช้จ่าย 
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9.    ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

ที่ ชือ่สายงาน ระดับ จ านวน หมาย

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน เงินเดือน เงินประจ า เหตุ

  คน (1) ต าแหน่ง 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

28
นักบริหารงานช่าง
 (ผู้อ านวยการกองช่าง) ต้น 1  - 359,520 1 1 1  -  -  - 12,240 12,960 13,440 371,760 384,720 398,160

ว่างเดิม

29 นายช่างโยธา ช านาญงาน 1 1 254,280 1 1 1  -  -  - 10,200 10,560 10,800 264,480 275,040 285,840
30 นายช่างเขียบแบบ ปฏบิัติงาน ๑ ๑ 168,360 1 1 1  -  -  - 6,480 7,080 7,080 174,840 181,920 189,000

พนักงานจ้างตามภารกิจ
31 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 159,420       1 1 1 -  -  - 6,240 6,480 6,720 165,660 172,140 178,860
32 ผู้ช่วยนายช่างโยธา 2  - 136,800       1 1 1 -1  -  - 0 4,560 4,800 136,800 141,360 146,160
33 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟา้  -  - 136,800       1 1 1 +1  -  - 0 4,560 4,800 136,800 141,360 146,160
34 ผู้ช่วยพนักงานผลิตประปา 1  - 136,800       1 1 1  -  -  - 0 4,560 4,800 136,800 141,360 146,160

พนักงานจ้างทั่วไป
35 คนงานทัว่ไป 3 2 240,000       3 3 3  -  -  - 120,000 0 0 360,000 360,000 360,000 ว่าง 1

รวมเงินเดือน  ค่าจ้าง 10 5 1,591,980     10 10 10 -1 +1 155,160  50,760    52,440       1,747,140  1,797,900  1,850,340

 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

36
นักบริหารงานศึกษา
(ผอ.กองการศึกษาฯ) ต้น 1  - 435,600 1 1 1  -  -  - 27,240 27,240 27,240 462,840 544,560 571,800

ว่างเดิม

37
นักบริหารงานศึกษา 
(หวัหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา) ต้น 1  - 317,640 1 1 1  -  -  - 12,000 12,120 12,600 329,640 366,360 378,960

ว่างเดิม

38 นักวิชาการศึกษา ปก. 1 1 180,720 1 1 1  -  -  - 9,360 9,120 8,280 190,080 216,840 225,120
พนักงานจ้างตามภารกิจ

39 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 136,800       1 1 1  -  -  - 4,560 4,800 4,920 141,360 155,640 160,560
40 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1  - 136,800       1 1 1  -  -  - 0 4,560 4,800 136,800 146,160 150,960 ว่างเดิม

พนักงานจ้างทั่วไป 0
41 คนงานทัว่ไป ๑ ๑ 120,000       ๑ ๑ ๑  -  -  - 0 0 0 120,000 120,000 120,000

รวมเงินเดือน  ค่าจ้าง 6 3 1,327,560    6 6 6 53,160    57,840    57,840       1,380,720  1,549,560  1,607,400

จ านวนทีม่ี อัตราต าแหน่งทีค่าดว่า อัตราก าลังคน ภาระค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
อยูป่ัจจุบัน จะต้องใช้ในช่วง เพิม่/ลด ทีเ่พิม่ขึน้  (2)

ระยะเวลา 3 ปี 
ข้างหน้า
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ที่ ชือ่สายงาน ระดับ จ านวน หมาย

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน เงินเดือน เงินประจ า เหตุ

  คน (1) ต าแหน่ง 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
42  ครูผู้ดูแลเด็ก (ศพด.โป่งกระทิงบน) ครูผู้ช่วย 1  - 0 1 1 1  -  -  - 0 0 0 0 0 0 ว่างเดิม

43  ครูผู้ดูแลเด็ก (ศพด.โป่งกระทิงล่าง) ครูผู้ช่วย 1  - 0 1 1 1  -  -  - 0 0 0 0 0 0 ว่างเดิม

44  ครูผู้ดูแลเด็ก (ศพด.หว้ยสวนพลู) ครูผู้ช่วย 1  - 0 1 1 1  -  -  - 0 0 0 0 0 0 ว่างเดิม

พนักงานจ้างตามภารกิจ
45 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ศพด.โปง่กระทงิบน)   (9,780.-) 1 1 4,560 1 1 1  -  -  - 4,800 4,920 5,160 9,360 14,280 19,440 แก้ไข

46 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ศพด.โปง่กระทงิล่าง) 1  - 136,000 1 1 1  -  -  - 0 4,560 4,800 136,000 140,560 145,360 ว่างเดิม
พนักงานจ้างทั่วไป

๔๗ ผู้ดูแลเด็ก ๔ ๔ 480,000       ๔ ๔ 4  -  -  - -          -           -              480,000      480,000     480,000   
รวมเงินเดือน  ค่าจ้าง 9 5 620,560       9 9 9  -  - -        4,800      9,480      9,960         625,360     634,840     644,800

9.    ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

ที่ ชือ่สายงาน ระดับ จ านวน หมาย

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน เงินเดือน เงินประจ า เหตุ

  คน (1) ต าแหน่ง 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

 กองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม

48
นักบริหารงานสาธารณสุข 
(ผอ.กองสาธารณสุข) ต้น 1  - 435,600 1 1 1  -  -  - 27,240 27,240 27,240 462,840 490,080 517,320 ว่างเดิม

49 นักวิชาการสาธารณสุข ปฏบิัติการ 1 1 210,840 1 1 1  -  -  - 7,560 7,680 7,680 218,400 226,080 233,760
50 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏบิัติงาน 1 1 162,300 1 1 1  -  -  - 6,360 6,360 6,480 168,660 175,020 181,500

พนักงานจ้างตามภารกิจ
51 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 159,420 1 1 1  -  -  - 5,760 5,880 6,120 165,180 171,060 177,180

พนักงานจ้างทั่วไป
52 คนงานทัว่ไป 1 1 120,000       1 1 1  -  -  - 0 0 0 120,000 120,000 120,000

รวมเงินเดือน  ค่าจ้าง 5 4 1,088,160     0 5 5 5  -  - -        46,920    47,160    47,520       1,135,080  1,182,240  1,229,760

ค่าใช้จ่ายรวม  (3)จ านวนทีม่ี อัตราต าแหน่งทีค่าดว่า อัตราก าลังคน ภาระค่าใช้จ่าย 

ระยะเวลา 3 ปี 
ข้างหน้า

อยูป่ัจจุบัน จะต้องใช้ในช่วง เพิม่/ลด ทีเ่พิม่ขึน้  (2)
ระยะเวลา 3 ปี 

จ านวนทีม่ี อัตราต าแหน่งทีค่าดว่า อัตราก าลังคน ภาระค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
อยูป่ัจจุบัน จะต้องใช้ในช่วง เพิม่/ลด ทีเ่พิม่ขึน้  (2)



9.    ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
ผลการวิเคราะหก์ารก าหนดอัตราก าลังมาค านวนภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล  เพือ่ควบคุมการใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลไม่ใหเ้กินร้อยละ ๔๐  ของงบประมาณรายจ่าย ดังนี้

ที่ ชือ่สายงาน ระดับ จ านวน หมาย

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน จ านวนเงิน เหตุ

  คน (1) 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

สรุปยอดค่าใช้จ่าย
๑ เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 27 16 7,164,420 +1 609,900 331,680 331,800 7,942,320 8,370,720 8,702,520
๒ ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 2 2 480,840 15,840 16,320 16,440 496,680 513,000 529,440
๓ ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 16 9 2,131,600 51,720 85,444 88,992 2,183,320 2,283,044 2,372,036
๔ ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัว่ไป ๑๕ ๑๓ 1,680,000 -         -          -           1,800,000   1,800,000   1,800,000  
๕ รวมเงินเดือนค่าจ้าง (๑) 60 40 11,456,860 677,460 433,444 437,232 12,422,320 12,966,764 13,403,996
๖ ประโยชน์ตอบแทนอืน่ (๒๐%)  (๒) 2,484,464 2,593,353 2,680,799
๗ รวมค่าใช้จ่ายทัง้ส้ิน (๑) + (๒) = (๓) 14,906,784 15,560,117 16,084,795

27.34 26.24 25.83

1. รายได้ไมร่วมเงินอดุหนนุ   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564   เปน็เงิน  23,159,964.00  บาท
2. งบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ 2563   เปน็เงิน   53,783,000.00  บาท  
3. ประมาณรายจา่ยปงีบประมาณ ๒๕64  เปน็เงิน 56,472,150  บาท (ต้ังเพิ่มขึ้น 5% ของงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี2563 = 53,783,000 ) 
4. ประมาณรายจา่ยปงีบประมาณ ๒๕65  เปน็เงิน  59,295,757743  บาท (ต้ังเพิ่มขึ้น 5% ของงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี2564 = 56,472,150 ) 
5. ประมาณรายจา่ยปงีบประมาณ ๒๕66  เปน็เงิน  62,260,544  บาท (ต้ังเพิ่มขึ้น 5% ของงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี2565 = 59,295,757 ) 
6. ค่าใชจ้า่ยด้านเงินเดือน  ประโยชนต์อบแทนอื่นและเงินค่าจา้งของพนกังานส่วนต าบลและลูกจา้งที่ไมร่วมเงินอดุหนนุและเงินกู้ 
    หรือเงินอื่นใดต่องบประมาณรายจา่ยประจ าป ี ๒๕64   จ านวน  1,313,840.00 บาท  (ตามขอ้บญัญติังบประมาณรายจา่ยประจ าป ี๒๕๖๑) 
7. สัดส่วนของค่าใชจ้า่ยตามขอ้ 6 ต่องบประมาณรายจา่ย ฯ  ตามขอ้ 3  คิดเปน็ร้อยละ  21.60
8. องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นบงึ  มจี านวน  ๑4 หมู่บา้น   มพีื้นที่  ๕๕๓ ตารางกโิลเมตร  หรือประมาณ 345,625 ไร่   ประชากร  ๙,499 คน    มคีรัวเรือน  ๓,404  ครัวเรือน
9. ขา้ราชการถา่ยโอน  ลูกจา้งประจ าถา่ยโอน  รวมถงึครู และบคุลากรทางการศึกษาที่ได้รับเงินอดุหนนุที่จา่ยเปน็เงินเดือน  ค่าจา้ง  ใหร้ะบขุอ้มลูไว้ในแผนอตัราก าลัง
       แต่ไมต้่องน ามาคิดรวมเปน็ภาระค่าใชจ้า่ยเกี่ยวกบัเงินเดือนและประโยชนต์อบแทนอื่นตามมาตรา ๓๕

ภาระค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
อยูป่ัจจุบัน จะต้องใช้ในช่วง เพิม่/ลด ทีเ่พิม่ขึน้  (2)

ระยะเวลา 3 ปี ข้างหน้า

             รวมจ่ายคิดเป็นร้อยละ  ของงบประมาณรายจ่ายปี ๒๕๖4 (54,515,000.00  บาท)

จ านวนทีม่ี อัตราต าแหน่งทีค่าดว่า อัตราก าลังคน 136
137


